
 

 
 

 
 
 

 
Coordinateur de projets de séjours – H/F 

Vous aimez la nature, les environnements champêtres, et vous avez un 
véritable goût pour l’accueil, l’organisation et la conception de séjours ? 
Rejoignez l’aventure humaine des AVT ! 
Nous rejoindre, c’est intégrer une structure à taille humaine, profondément 
ancrée dans son territoire, qui allie sens, engagement, convivialité. 
 
Mission et objet de l’association  
 
AVT séjours pour tous, association loi 1901, œuvre depuis plus de 60 ans pour 
rendre les vacances accessibles à tous. Fidèles à l’esprit de leur fondateur, 
Edmond Gauthier, pionnier du tourisme social et solidaire, nous nous 
engageons à accueillir avec humanité, bienveillance et professionnalisme des 
personnes en situation de handicap, dans des séjours pensés pour être 
inclusifs, ressourçant et joyeux. 
Installés dans un cadre naturel exceptionnel à Saint-Maurice-en-Trièves 
(Isère), nous disposons de deux hébergements d’une capacité totale de 71 lits. 
Chaque saison, nous concevons et animons des séjours adaptés ainsi que des 
temps d’accueil pour différents publics (familles, aidants, groupes 
constitués…), tout en veillant à préserver l’équilibre entre accompagnement 
individuel, convivialité collective et immersion dans notre environnement rural. 
Notre démarche s’inscrit pleinement dans le champ de l’économie sociale et 
solidaire. Elle conjugue valeurs humaines, engagements écologiques et 
innovation sociale. Nous travaillons en réseau avec de nombreux partenaires 
institutionnels, associatifs et professionnels, afin de proposer une offre de 
séjour accessible, de qualité, et toujours en évolution. 

 
Vos missions principales 
 
1. Coordination des séjours 
- Planifier et organiser les séjours et plus particulièrement les séjours de 
l’association (VAO) 
- Gérer les inscriptions et assurer le suivi administratif et budgétaire 
- Recruter et encadrer l’équipe d’animation 
- Être garant·e de la qualité de l’accueil des publics 
 
2. Management d’équipe 



 

- Accompagner les équipes sur le terrain 
- Participer à la formation et à la montée en compétences des encadrants 
- Superviser les services support (cuisine, lingerie, entretien…) 
 
3. Communication et relations extérieures 
- Piloter la communication interne (affichages, planning…) et externe (réseaux 
sociaux, site web, newsletters…) 
- Représenter l’association auprès des partenaires et des financeurs 
 
4. Développement et stratégie 
- Développer de nouveaux produits (séjours aidants, séniors, grand public…) 
- Mettre en œuvre une stratégie commerciale (prospection, devis, taux de 
remplissage) 
- Intégrer une démarche de transition écologique dans l’ensemble des projets 
 
5. Suivi qualité et conformité  
- Veiller à la qualité des repas et au respect des normes HACCP 
- Mettre en place les outils de suivi et d’évaluation des séjours 
- Gérer les enquêtes de satisfaction, tableaux de bord, bilan d’activité 

 
6. Tâches administratives liées à la fonction 
- Organiser et/ou assurer les moyens de suivi des adhérents/clients 

(présences, enquête de satisfaction…) 
- Tenir des tableaux de bord en fonction des besoins 
- Rendre compte de l’activité 
 
Profil recherché  
- Bac +2/3 niveau (DEFA, DESJEPS, Educateur spécialisé, formation RET) 
- Connaissance du domaine de l’animation et du contexte institutionnel 
- Maîtrise des outils numériques 
- Expérience de projets en développement durable, 
- Expérience en gestion de projets  
- Résistance au stress 
- Aisance rédactionnelle 
- Connaissance du handicap serait un plus 
 
Conditions du poste  

• Type de contrat : CDI – Statut cadre au forfait jour (Convention ECLAT – 
Coeff. 375) 

• Temps de travail : 100 % avec astreintes 
• Salaire : 2 448 € brut mensuel 
• Lieu : 2918 route des Alpes, 38930 Saint-Maurice-en-Trièves 
• Entrée en fonction : 1er août 2025 
• Candidature à envoyer avant le 26 mai 2025 



 

 

Pour postuler ou en savoir plus 

Contact : M. Christian Roux – Directeur 

direction@avt-sejours-pour-tous.fr 

 
 

 


